(bre(mc Bremische

landesmedienanstalt

Die Bremische Landesmedienanstalt (bre(ma ist eine mit dem Recht der Selbstverwaltung
ausgestattete staatsferne Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Organe der (bre(ma sind der
Medienrat und die Direktorin sowie die durch den Rundfunkstaatsvertrag und den
Jugendmedienschutz-Staatsvertrag bestimmten Organe.

Kernaufgabe der (bre(ma ist die Zulassung und Aufsicht beziiglich privater Horfunk- und
Fernsehveranstalter im Land Bremen, die Aufsicht Gber Internetanbieter mit Sitz im Land
Bremen sowie - gemeinsam mit den Gbrigen Medienanstalten in Deutschland - die
Zulassung und Aufsicht beziglich aller bundesweiten privaten Fernsehveranstalter. Zudem
unterbreitet die (bre(ma Angebote zur Forderung der Medienkompetenz in Kooperationen
und eigenen Projekten. Der (bre(ma obliegt zugleich die Koordinierung von landesweiten
Initiativen zur Forderung der Medienkompetenz.

Zu den Aufgaben der (bre(ma gehort auch die Durchfiihrung der Birgermedien in Bremen
und Bremerhaven, Radio Weser.TV. Radio Weser.TV hat die gesetzliche Aufgabe, allen
Blrgerinnen und Biirgern des Landes Bremen eigenverantwortliche Beitrage in Radio und TV
zu ermoglichen und die Medienkompetenz zu férdern. Radio Weser.TV betreibt dafiir einen
Fernsehsender im Kabel und zwei Horfunksender tiber UKW in Bremen und Bremerhaven. In
Bremerhaven stehen den Nutzerinnen und Nutzern der Birgermedien fir die Produktion
von Beitragen ein Fernseh- sowie zwei Horfunkstudios zur Verfligung. Neben der
technischen Ausristung wird auch das zur Erstellung von Beitragen notwendige Fachwissen
vermittelt.

Am Standort Bremerhaven befindet sich neben der Sendeabwicklung des lokalen
Radiosenders Radio Weser.TV 90,7 auch die des im Land Bremen sowie im Umland lber
Kabel empfangbaren Fernsehsenders Radio Weser.TV. Neben Nutzerbeitragen werden die
Sitzungen der Bremischen Birgerschaft live im Fernsehen sowie die Bremerhavener
Stadtverordnetenversammlung live im Radio Ubertragen.

Zudem fordern die Birgermedien die Medienkompetenz als media lab nord durch
Kooperationen und eigene Projekte. Hierbei stehen neben TV und Radio auch Neue Medien
wie Tablets und Smartphones im Vordergrund.

Weitere Informationen zu den Biirgermedien im Land Bremen gibt es unter
www.medialabnord.de.



http://www.medialabnord.de/

Die Bremische Landesmedienanstalt sucht fiir Radio Weser.TV zum nachstméglichen Zeitpunkt

eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter (m, w, d)
Entgeltgruppe 8 TV-L, in Vollzeit, zunachst befristet fiir ein Jahr.
Eine Verlangerung wird angestrebt.

Dienstort: Bremerhaven, projektbezogen auch Bremen.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

- Technische Organisation sowie Mitwirkung bei der Modernisierung der Horfunk-
und TV-Technik der Blirgermedien

- Betreuung und technische Unterstltzung von Nutzerinnen und Nutzern im TV- und
Horfunkbereich

- IT-Administration am Standort Bremerhaven
- Einweisung von Kolleginnen und Kollegen in neue Technik

Unsere Anforderungen:

Sie haben eine Ausbildung zum/zur Informationselektroniker/in oder eine vergleichbare
Ausbildung im Bereich Radio- und Fernsehtechnik absolviert.

Sie lieben technische Herausforderungen und die Entwicklung neuer Ideen und Konzepte.
Sie begeistern sich fiir Medientechnik und Innovationen. Sie haben erste Erfahrungen in der
Installation und Bedienung von Horfunk- und Fernsehtechnik. Sie sind im Umgang mit
Software zur Bearbeitung von Audio- und Videodateien vertraut. Sie kénnen sich schnell in
neue Technologien einarbeiten. Ihre Starken sind soziale Kompetenz, Teamfahigkeit und
Begeisterung fir die Arbeit mit Menschen und Medien.

Allgemeiner Hinweis:

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei
gleicher Qualifikation wie ihre mannlichen Mitbewerber vorrangig zu berlicksichtigen, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Gberwiegen. Frauen werden
deshalb ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderten Bewerberinnen
und Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher Eignung der
Vorrang gegeben. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begriit.

Bewerbungsschluss:

Bitte richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Tabellarischer Lebenslauf, Zeugniskopien und
gef. dienstliche Beurteilungen) an die Direktorin der (bre(ma Frau Cornelia Holsten. lhre
Unterlagen senden Sie bitte in einer Gesamt-PDF-Datei per E-Mail bis zum 30. April 2020
an info@bremische-landesmedienanstalt.de.

Wenn Sie sich lieber postalisch bewerben moéchten, senden Sie die Unterlagen an
Bremische Landesmedienanstalt, Direktorin Cornelia Holsten, Richtweg 14, 28195 Bremen.


mailto:info@bremische-landesmedienanstalt.de

